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O setor de Salude tem sélidos fundamentos

no longo prazo

Crescimento e o Envelhecimento Populacional
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Apesar da desaceleragao, o Brasil deve manter crescimento positivo até 2040,
acompanhado do maior envelhecimento da populagao

Fatores de risco sustentam a demanda

Beneficiarios de Planos de Saude com Excesso de Peso
% Adultos, 2008 — 2023

61% +60% dos adultos beneficiarios

46% tém excesso de peso, que vem ..
avangando desde 2008 ° ce; ear::;ce’;orga
R crescente por
81% dos adolescentes tém servicos de spaude
2+ fatores de risco para doencgas
2008 2023 crénicas nao transmissiveis Y

Potencial de expansao do setor

Gastos per capita com saude 12.4
‘000 USD, 2022 ’

< Saude é um direito universal > _54%—
Outros 4,9 .-
Publico " o8 | 1,4 1,5 1,9 76% 46%
- Privado M- 53% . 70% 24%
" Brasil Argentina Chile Uruguai Franca EUA
s e O =
Penetragao de 25% | 30% 4% 14% 95% 65%
Planos Privados ! 3
% PIB 9% 10% 10% 9% 11% 17%

O Brasil tem potencial para expandir os gastos com saude e a penetracéo de planos privados, no
entanto, isto é limitado pelo espaco restrito no orgamento publico e pela alta inflagdo médica em relagao
ao crescimento da renda, o que dificulta maior participagéo da saude no PIB e restringe o acesso no privado

Fonte: IBGE, Vigitel, World Bank, UFMG, Census USA, andlise Grupo ADVISIA Grupo ADVISIA



https://ufmg.br/comunicacao/assessoria-de-imprensa/release/estudo-ufmg-81-dos-adolescentes-brasileiros-possuem-dois-ou-mais-fatores-de-risco-para-saude
https://www.census.gov/library/publications/2024/demo/p60-284.html?utm_source=chatgpt.com

Os desafios do setor exigem eficiéncia e

resiliéncia para sustentabilidade financeira

Custos crescentes e imprevisiveis

.@ Demanda Estrutural
=1 Envelhecimento e fatores de risco ampliam a demanda, mas tornardo a saiude mais cara

Inflagao médica e IPCA acumulados LTM
%, 1Q2018 — 3Q2023
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A inflagdo médica segue sistematicamente acima do
IPCA, refletindo um setor com custos crescentes

Sinistralidade dos planos de saude privados
%, 1Q2018 — 1Q2025
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Sinistralidade segue elevada pos-pandemia,
refletindo custos crescentes, limites regulatérios aos
reajustes e o aumento da tensao entre prestadores

Variagdo cambial e os juros altos tendem a pressionar ainda mais os custos do setor

@ Pressoes Macroecondomicas

Evolucgao da forma de pagamento
Acumulado no ano’

Il Fee-for-Service M Rateio de Custos Pacotes

4/0
2019 84% 7%

O fee-for-service estimula superutilizagao de
servigos complexos e baixo uso de atengao primaria,
alimentando a escalada de custos

Imprevisibilidade potencializada
Gastos Judiciais Crescentes
Brasil passa por movimento forte de judicializacao

Despesas Judiciais no Setor Privado
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Outros paises ja avangaram na implementagao de
modelos value-based:

* a Suécia, considerada referéncia global,
reduziu 17% do custo por paciente com
remuneragao baseada em desfechos em 21
regides;

* Reino Unido, com o programa NHS RightCare,
alcangou economia de £1,3 milhdo em custos
de prescrigao

Terapias Inovadoras
5 Aumentam custos e pressionam sustentabilidade
*  Os movimentos recentes do SUS refletem a
ascensao do tema de terapias inovadoras

* +18% dos medicamentos para doengas raras
incluidos no SUS (2022-24)

* 20 medicamentos concentram 60% dos gastos
federais com farmacos

» Estudo IBA aponta custo de certos remédios
sao maiores que faturamento mensal de
varias operadoras

Q O arcabouco regulatério mais exigente eleva custos e a imprevisibilidade financeira

* A ANS ampliou os requisitos de capital, impds regras mais rigidas para reajustes e portabilidade, e
fortaleceu as regras de transparéncia e atendimento ao consumidor. Ao mesmo tempo, ANVISA e
legislagdes como a LGPD adicionam novas camadas de compliance e complexidade operacional

° Essa mecanica reforga a urgéncia de eficiéncia e resiliéncia no modelo de negdcios

Fonte: IBGE, ANS, Poder 360, Economia UOL, Milliman, analise Grupo ADVISIA
1. Outros modelos incluem reembolso, orgamento global, capitation, entre outros

Grupo ADVISIA


https://www.poder360.com.br/poder-saude/judicializacao-de-planos-de-saude-cresce-60-desde-2020/#:~:text=O%20n%C3%BAmero%20de%20processos%20movidos,Conselho%20Nacional%20de%20Justi%C3%A7a
https://economia.uol.com.br/noticias/redacao/2025/06/09/60-do-custo-judicial-de-planos-de-saude-envolve-cobertura-ja-prevista.htm#:~:text=Despesas%20judiciais%20mais%20que%20triplicaram,considera%20os%20%C3%BAltimos%2012%20meses
https://br.milliman.com/pt-BR/insight/medicamentos-de-alto-custo-impacto-nos-planos-de-saude

Os desafios de custos podem ser enderecados

através de alavancas de eficiéncia

Alavancas de Reduc¢ao de Custos

Gestao da utilizagao Gestao da rede/prestadores Alinhamento de produtos e segmentagao
+ Otimizar a utilizacéo (operadora: -+ Garantir qualidade, eficiéncia e custo < Alinhar portfélio de produtos/servigcos por
rede credenciada; prestador: adequado da rede (operadoras) e segmento
recursos internos e tempo clinico)  equipes (prestadores) = Equilibrar custo e valor percebido
» Coibir e reduzir ocorréncia de * Incentivar protocolos clinicos e (operadora: desenho de beneficios;
fraudes e abusos melhores praticas prestador: portfélio de servigos)
» Gerir crénicos e casos « Otimizar contratos, remuneragao e
catastroficos incentivos (operadoras/ prestadores)
As alavancas podem se materializar através de: Cases Internos

* Painéis e revis

» Evolugéo nos processos autorizacao, atendimento, etc.)

» Automacgéo de
tarefas
» Treinamentos

Mapeamento de Processos

Identificacdo de iniciativas
Oes de indicadores * Fluxos-chaves (pedido, ¢

prioritarias de otimizacao
operacional para operadora de
saude suplementar, clusterizacéo e

L calculo de potenciais economias
Analise e Custos b

e Desempenho " .
- Niveis de custos médicos Identificacéo de oportunidades de

e administrativos eficiéncia para um hospital lider na
* Indicadores de regido sudeste com redugio de
produtividade, glosas e custos variando de 10% a 20% em
sinistralidade .
Suprimentos

% %

Desenho de Solugées Identificagdo de Oportunidades Elaboragéo de programa global de
+ Redesenho de processos « Ineficiéncias, gargalos, desperdicios aumento da eficiéncia dos CSCs
» Novos modelos de contratagéo e e retrabalho existentes em 4 continentes para o

incentivos
 Protocolos clin

A gestao
custos e

Regras e
analises
estruturadas

* Alavancas de digitalizacéo e
icos e padronizacao automacao

maior player mundial de lentes de
contato e produtos oftalmicos

de fraudes e abusos é uma alavanca relevante de reducao de
complementa a busca por eficiéncia

Superutilizagao de codigos A LD D EN D Controle de itens avulsos
‘ excludentes ‘

A utilizagdo acima do esperado de | Procedimentos que ndo podem ' Itens avulsos podem ser usados
produgdes mais caras pode indicar | ser langados simultaneamente em | indevidamente em pacotes
abusos um mesmo atendimento ‘

Potencial economia A sinalizagao de glosa de

r-=-=-=7==7=7" 1| 20103026 - Amputaggo bilateral  casos de utilizagéo suspeita de
§ meda | L I . itens avulsos para auditoria
1 } e ' aumenta o controle sobre o
8 |I|||||| | 20103042 - Amputacio uniateral || US0 38 pacotes @ inibe o seu
% 1 ! - putagao unilatera ! uso indevido
e Prestador ! 1

Ferramentas
avancgadas

Anadlises estatisticas IA e machine learning

Uso de modelos estatisticos para identificar padrées : Algoritmos capazes de avaliar multiplas variaveis
andémalos em contas médicas, como volumes muito simultaneamente, aprendendo com dados historicos
acima da média histérica para indicar potenciais fraudes em tempo real

Quantidade de acordo histérico dos ultimos 12 meses

. m | Modelo de IA ,—’ﬁ
m 30I cesy 3 ~ Possivel
2 Indicagao de ; EEE fraude
& alerta | R
- - Contas Capaz de avaliar
o Qtdte ol médicas diversas variaveis ok
0 05 1A1d5 2 25 3 35 4 material | simultaneamente
media

Fonte: analise Grupo ADVISIA Grupo ADVISIA
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Inovacoes tecnolégicas podem ser a chave para

atender melhor os pacientes e controlar custos

Saude 5.0

Movimento devera potencializar tendéncias ja em curso

Foco no Tecnologias Etapa em que tecnologias disruptivas s3o
paciente integradas - .
aplicadas de forma integrada e centrada no
’Q Q‘ paciente, com foco em bem-estar,
@ personalizagao, prevengao e sustentabilidade
Satde dos sistemas de saude
5.0
= Paciente mais conectado, informado e exigente...
.. @ ﬁ usam o Google +3 N° de processos
Perso“ﬂiﬂ':;g: ' Inteligéncia 47 % para pesquisar X contra
Artificial sobre satde (2020-25) prestadoras

e Preventiva
... pressiona o setor por inovacao e maior qualidade

Telemedicina

Pandemia

Acelerou a adogao
(alternativa ao presencial)

. Crescimento da Telemedicina @i? Tendéncia estrutural de acesso e
! MM atendimentos B2 eficiéncia

Regulamentacao +173% . Expanséo do acesso a me'd'icina,
. S : reduzindo barreiras geograficas e de
Ampliou a seguranga juridica - 30 } disponibilidade de especialistas
i . i 1 .« Possibilidade de reduzir custos, ao
Pés-pandemia i -l : diminuir internagdes desnecessarias e
Consolidou-se como i ! melhorar o acompanhamento preventivo
alternativa ! 20-22 2023

Healthtechs em expansao reforgam a tendéncia de usar tecnologia para
enfrentar e responder aos desafios do setor

Evolugao dos investimentos em Healthtechs Distribuicdo Tematica das Healthtechs
R$ MM, Brasil % total healthtechs, Jan/2025
I Montante captado .
— Outros
3.567 40 =32%~ =4

28 29 29 _—~— Diagnésticos e ’:’ RE;S

) Monitoramento - ,
1.047 799 s Tecnologias/ plataformas SBRAINE

p/ analises e diagnosticos O rainecars

Acesso e
2020 2021 2022 2023 2024 ;
Ne Relacionamento % Doctoralia
healthtechs @ @ Rl Agendamentos, conecta &

N° deals 16
336

1.140

buscadores e MEICO (g Central

O fluxo de capital e n° de deals em healthtechs marketplaces

demonstra confianga no potencial da saude digital Prevencao,
Bem-estar e 2 vitTude
Tecnologias mais aplicadas V478 Saude Mental % .
% Healthtechs Saude preventiva e @IO
IA p/ triagem

qualidade e promover a g_es_,téq ° . . |Gare
sustentabilidade dos digitalizaggo ,'_WU' he

satide
agentes do setor

interna
Alavanca de eficiéncia no setor

Inteligéncia
Artificial

Data Data Analytis e Al sdo Gestio d
i estao de
Analytics alavancas para personalizar Processos Wellbe = vOQ
o cuidado, melhorar
L . iciénci % tech €
Telemedicina diagnésticos, entregar maior Eficiéncia, anestee Can_.'O

Fonte: Exame, Doctaralia, Liga Ventures, analise Grupo ADVISIA Grupo ADVISIA



https://exame.com/brasil/40-dos-brasileiros-fazem-autodiagnostico-medico-pela-internet/

As aplicacoes de IA podem ter uso amplo

na cadeia de valor

Inteligéncia Atrtificial

A |A pode ser aplicada de forma estratégica em diferentes vertentes:

Direcionada ao
uso dos servigos
eficientemente

* Programas de
prevencéao

Voltada para
geragao de receita

* Assistentes virtuais
que recomendam

Gestao de . Automacgao Alavancagem de = .
Crescimento . Gestéao de risco
Demanda operacional pessoal

Automacgao end to
end de processos /
atividades

* Autorizagbes e
auditorias de contas

Gestao derisco e
compliance

Empoderamento da
atuacao de pessoal

* Previsdo de
sinistralidade

» Geragao automatica
de laudos

personalizados servicos e automatizadas * Assistentes de  Detecgao de
* Engajamento ativo tratamentos » Gestao preditiva de deciséo clinica fraudes em

para evitar uso * Assistentes para leitos, exames e (diagnésticos dife- sinistros e

desnecessario de agendamento e rotas renciais baseados reembolsos

pronto-socorro acompanhamento

Cases

*dgenial Gestio de Demanda

Plataforma focada em autismo que integra cuidado,
educa familias e usa IA para melhores resultados
clinicos e eficiéncia, reduzindo custos e promovendo
autonomia infantil

Horas totais de Evolucgéo de receita

tratamento Base 100 — 23Q1 =100
>5.000 1.350
1.
-500 100
. . L] I
Tradicional Qeggge 23Q1 25Q2
m?jgﬁ,ﬂ' Automacgao Operacional

Plataforma de IA para automacéao de autorizagées
médicas, integrando regras de cobertura, perfil de
beneficiario e dados assistenciais

95,1 % dos OMM de solicitagdes
pedidos autorizados em operadora de
automaticamente autogestao

em evidéncia)

Alavancagem de Pessoal’

Equipar o GPT-4 com ferramentas especializadas
em oncologia resultou em recomendagdes de
tratamento muito mais precisas e baseadas em
evidéncias

Adeséao as diretrizes clinicas

2024

o
87%
GPT GPT c/ acesso a
ferramentas e RAG
acl Gestio de Risco

Implementagao de modelos preditivos de IA para
analise de sinistralidade, glosas e fraudes em
seguradora de saude

R$ 16,6 MM R$ 490 MM
economia anual no projecao de redugéo
primeiro ano de custos em 5 anos

No Brasil e no mundo, o setor comega a migrar de um modelo reativo para um cuidado continuo e
orientado a prevengéo, usando tecnologias e inovagao para reduzir custos de longo prazo.

Esse movimento se materializa com:

Prevengio como E mais barato e sustentavel; no Brasil, doencas cronicas ja respondem por ¢.74% das

eixo central mortes, reforcando a oportunidade para modelos preditivos e preventivos

. . Estratégia para sustentabilidade do setor, pois permite prevengédo em larga escala e
Medicina . . . . ~ ~
Genémica terapias sob medida, reduzindo internagdes e custos. A redug¢éo do custo para mapear o

genoma e o investimento publico (Programa Genomas Brasil) tendem a acelerar a transigao

Novos modelos
de remuneragao

Fonte: Satde News, Atlantico, analise Grupo ADVISIA
1. Ferber, D., El Nahhas, O.S.M., Wélflein, G. et al. (2025)

O modelo ainda predominante é o volume-based, que eleva custos e nao incentiva
eficiéncia. A transicao para value-based esta em curso no Brasil e sera essencial para
o setor enfrentar desafios de custo

Grupo ADVISIA



Busca por eficiéncia impulsionou M&A e a retomada

deve manté-lo como alavanca de crescimento

Desde 2011, houve reducao de 34% no numero de operadoras ativas

NuUmero de operadoras ativas no Brasil

Numero de beneficiarios (M) Bl Odonto WM Saude
[ 34%) |
1,384 87

ool B :

907

s I

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Desde 2020, observou-se um aumento no n°
de beneficiarios, impulsionado em parte pela
pandemia e pela busca por um servigo de
maior qualidade em comparacéo ao sistema
publico.

No entanto, a manutenc¢ao desse crescimento
é desafiadora: a renda das familias brasileiras
tende a evoluir abaixo da inflagdo médica, o que
dificulta sustentar reajustes de planos em
patamares de dois digitos.

M&A Overview

e A pressao por reducéo de custos e aumento
de eficiéncia estimula fusdes e aquisigbes
para ganhos de escala e incorporagédo de
sinergias:

- Rede D’or adquire SulAmérica (2022) e
soma 15+ aquisicoes desde o IPO em
out/2020

- Hapvida e GNDI acertam fusao (2021) e
criam grupo de BRL 110,1 bilhoes

- Dasa e a Amil anunciaram uma joint
venture, combinando as 14 hospitais da
Dasa com 11 da Amil

e c. 470 deals em saude nos ultimos 15 anos
- ¢. USD 39 bi movimentados

e 6 players concentram c. 75% das vidas

¢ Cultura de M&A presente dentro do mercado
de saude

Laboratérios e hospitais responderam por +50% dos deals de

provedores de saude entre 2012-22

Deals de provedores por segmento
# de deals

2012 -22 W 2023 - set/25

20 18 203
Iy > R 6 14—
3- -

5.3 39

2 ,,,,,,,,,,,
67 51 189
,,,,,,,,,,,
65

Diagnéstico Hospitais Especialidades Seguradoras Outros' Total

Exemplos de Players

fleury  repeZor CQ\,

Y>hapvida

DAsQ “MaterDel

—
SulAmérica

Opty

O Brasil experimentou forte consolidagao de operadoras e hospitais na ultima década. Entre as teses
de M&A mais frequentes, destacaram-se os laboratérios de diagnoéstico e hospitais.

Apéds 2 anos de desaceleragao no volume de transagdes, impactada pelo maior custo de capital, a
expectativa de reducéo da Selic sinaliza a abertura de uma nova janela para M&A no setor.

Fonte: ANS, TTR, RI Hapvida, Rl SulAmérica, L.E.K, andlise Grupo ADVISIA Grupo ADVISIA

1. Inclui hospitais veterinarios, logistica hospitalar, atengédo primaria a saude e outros



O cenario atual impulsiona movimentos

Pacientes mais exigentes e informados

« Busca por maior conveniéncia e qualidade, pressionando prestadores e
operadoras por novas estratégias para diferenciagao

« Tendéncia de dificuldades para sustentar os altos reajustes

Paciente

Margens devem seguir pressionadas

* A dindmica do setor gera um descompasso entre crescimento da receita e
controle de custos, mantendo margens pressionadas. A imprevisibilidade dos
gastos amplia esse desafio. O potencial positivo esta em ampliar medicina
preventiva, acelerar a adogdo de modelos value-based e capturar ganhos de
eficiéncia via tecnologia

Key Questions

+ Como potencializar a medicina preventiva — construir programas proprios ou
firmar parcerias?

+ Como aprimorar a precificacao dos planos para reduzir distor¢des?

* Quais investimentos em tecnologia (Data Analytics, IA etc.) priorizar para
maior impacto operacional?

» Onde aplicar IA de forma que gere resultados tangiveis?
* Quais modelos de pagamento sdo mais adequados por tipo de procedimento?
+ Como acelerar a transicao para modelos value-based?

Operadoras de Planos

Operacgao sob pressao crescente de eficiéncia

- Com margens pressionadas, as operadoras tendem a aumentar a eficiéncia dos
processos de auditoria e de glosas, incentivar a medicina preventiva que reduz o
uso de procedimentos de maior complexidade e priorizar contratos via modelos
value-based, o que exige mais disciplina clinica e financeira dos prestadores

+  Sob pressao de pregos e contratos, segmentos de pacientes podem tender a
comoditizacao, elevando a necessidade de eficiencia maxima, padronizagéo e
automacao de processos

+ Alincorporacao de tecnologias digitais e telemedicina muda a forma de interacédo
com pacientes e com as redes, 0 que exige ajustes operacionais

- O perfil do paciente moderno, informado e exigente, demanda diferenciacao por
experiéncia, qualidade percebida e conveniéncia, ndo apenas por capacidade técnica

Key Questions

« Como alinhar a operacao ao posicionamento estratégico (premium, hiper
premium ou conveniéncia), garantindo consisténcia clinica e experiéncia
diferenciada?

+ Como adaptar a operagao ao avango da telemedicina e a integragdo com jornadas
digitais de cuidado?

« Como ajustar o portfélio e os protocolos clinicos ao menor uso de procedimentos
de alta complexidade diante do avango da medicina preventiva?

+ Como reduzir o risco e a frequéncia de glosas, reforcando governanga de
faturamento e auditoria clinica interna?

+ Como se preparar para outros modelos de pagamento (bundles, captacao,
P4P)", equilibrando risco e previsibilidade de receita?

*  Quais automatizacoes podem gerar maior impacto em economia de custos e
reducgédo de retrabalho?

+ Como priorizar investimentos em tecnologias (Data Analytics, IA etc.) que
tragam eficiéncia operacional e valor clinico tangivel?

* Qual é o momento certo para buscar M&A como caminho para escala e eficiéncia?

Prestadoras de Servigos de Saude

Fonte: analise Grupo ADVISIA Grupo ADVISIA
1. Bundles = pacotes de servigos; Capitacdo = pagamento per capita por beneficiario; P4P = pagamento atrelado a performance



Players precisam acelerar movimentos estratégicos
para enfrentar pressoes e capturar crescimento

Estratégia de
Crescimento
e M&A

Avaliar
mercados e
segmentos com
maior potencial
de expansao

Consolidar
parcerias que
fortalecam o
posicionamento

Expandir
presenca
geografica em
regioes
estratégicas

Explorar
integracao
vertical
movimentos
cross-setoriais
em saude

Crescimento
sustentavel é
resposta
direta
as margens
comprimidas

Eficiéncia
Operacional
e Financeira

Redesenhar
modelos de
remuneracao
para garantir
sustentabilidade

Otimizar
compras, e
processos
hospitalares

Gerir custos
assistenciais
com foco em
margem e
resiliéncia
financeira

Padronizar
protocolos
clinicos para
reduzir
variabilidade

Eficiéncia
libera
recursos para
investir em
crescimento
e inovacgao

Reducao de
Abusos e
Fraudes

Implementar
mecanismos
avancados para
detectar
anomalias

Monitorar
cobrangas
indevidas e
glosas

Atuar de forma
preventiva em
praticas
abusivas
usando modelos
de analytics

Gerir utilizacao
excessiva com
base em
evidéncias de
uso

Controle de
abusos
estabiliza

custos e reforga
resiliéncia
financeira

Transformacao
Digital e
Inovagao

Redesenhar
fluxos
hospitalares
criticos
otimizando-os

Incorporar
inteligéncia
artificial em
areas
estratégicas

Expandir
telemedicina
como canal de
acesso e
eficiéncia

Explorar o uso
de dados para
prevengao e
personalizacao
do cuidado

Digital
estratégico
amplia o valor
entregue e
define novo
padrao

Grupo ADVISIA



A ADVISIA tem apoiado diversos players na

superacao de seus principais desafios

Estratégia de

Crescimento
e M&A

&

Eficiéncia
Operacional
e Financeira

Reducao de
Abusos e
Fraudes

Transformacao
Digital e
Inovacao

Consolidagao de
5 Corretoras

Assessoria na
expansao da
Oncoclinicas

Venda da GreenLine

Revisao estratégica
para farmacéutica

Reducgao de custos
assistenciais

Reducao de custos
assistenciais e
sinistralidade

Combate a fraudes

Prevencao a
fraudes via revisao
de pacotes

Combate a fraudes
em contas médicas

GenAl em saude do
trabalho

Estratégia de dados
para seguradora

Oportunidade de
Analytics para
Grupo financeiro

Analytics para
tomada de decisao

Apoio a fundo internacional na consolidagdo de
corretoras, criando lider com 1,5M de vidas

Estruturacao da plataforma nacional de M&A do
Grupo Oncoclinicas, apoiando suas aquisicdes em
seus primeiros anos

Assessoria financeira na venda integral da GreenLine
para a NotreDame Intermédica (R$ 1,2 bi)

Redefinicao da estratégia e priorizagao do pipeline de
P&D com base em oportunidades de mercado

Identificacdo de melhorias de processos e
oportunidades de redugéo de custos assistenciais em
mais de R$ 100 MM mapeados para uma das
principais operadoras de saude suplementar do pais

Identificagédo de oportunidades internas e agbes de
negociagao para uma operadora de saude
suplementar, com c. 20 iniciativas e c. R$ 20 MM de
economia

Estruturacao, implementagao e medigao de iniciativas
para reducgao de custos assistenciais e diminuigao da
sinistralidade de grande seguradora de saude no Brasil

Desenvolvimento de uma abordagem para combate a
fraude para operadora de saude suplementar, que
estava reduzindo cerca de 2% da base de
rentabilidade da operadora

Reviséo e negociacéo de pacotes de internagdo que
geraram reducao de custos aumentou e prevencao a
fraudes para uma prestadora

Uso de limites estatisticos para identificar excessos
em materiais e medicamentos e direcionar auditoria
médica

Engenharia de dados e GenlA para consultas aos
dados internos em linguagem natural e maior

Elaboragédo de uma estratégia de dados para grupo de
servigos financeiros, buscando alcangar maior
maturidade de dados e analytics

Diagnostico completo de fluxos, dores e oportunidades
para alavancar analytics e IA

Mapeamento de oportunidades e implantagao de
modelos de coleta de dados e novos KPIs para
decisdes baseadas em dados

Grupo ADVISIA
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ADVISIA

O Grupo ADVISIA apoia empresas nacionais e internacionais a
navegar por uma vasta gama de temas corporativos e de negocios
em constante evolugao, por meio de uma visao estratégica,
financeira e analitica. O grupo é composto, por trés frentes:

I_;I ADVISIA

Investimentos

Focada em assessoria
financeira de fusbes e
aquisicdes, captacao de
recursos e reestruturacéo

Boutique de M&A com
DNA de consultoria
estratégica para maximizar
valor com relagodes de
parceria e confian¢a

Transagdes financeiras que
variam de R$ 50 M a mais de
R$ 1 Bi

Relacionamento de destaque
com diversos fundos de
Private Equity

Equipe com ampla experiéncia
combinada em M&A e
consultoria estratégica

Valor econémico real e
retornos acima da média para
nossos investidores atraves de
uma abordagem
fundamentalista rigorosa

unleashing value

ADVISIA

OC&C Strategy consultants
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Focada em assessorar
empresas de destaque na
identificacao de oportunidades
e na solugéo de problemas
estratégicos complexos

O sucesso da ADVISIA
OC&C é corroborado
pela nossa trajetéria de
crescimento consistente

Fundada em 1987, desde
2003 no Brasil

Rede global OC&C com
acesso a benchmarks e
especialistas setoriais - 15
escritorios ao redor do
mundo, +75 soécios e 800
consultores

Visao pragmatica dos
desafios corporativos,
apoiada por um alto rigor
analitico e envolvimento
sénior

Parceria de longo prazo
com algumas das maiores e
mais inovadoras empresas
do mundo

uncommon sense

11 ADVISIA

I_I_I Analytics
Focada em analises
avangadas de dados para
melhorar a eficiéncia tatica

e operacional das empresas

Guiada por uma estratégia
que transforma dados em
decisdes e impacto
mensuravel, do diagnoéstico
a implantacao

Visao de negdcios profunda e
cultura de consultoria
estratégica, com expertise em
analytics avancado, IA e big
data

Insights acionaveis para
decisées data driven que
alavancam a geragao de valor
e trazem vantagem
competitiva

Relacionamento de confianga
com grandes clientes que
alavancam dados e tecnologia
para liderar seus mercados
Solugdes preditivas que
antecipam tendéncias e
orientam decisdes estratégicas

uncovering insights

Grupo ADVISIA
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Este € o momento de unir talentos para

fortalecer e acelerar a inovagao em saude.

Conte com a nossa parceria!
L i

Laura Rodrigues

Senior Vice President
laura.rodrigues@advisia.com
(11) 98154-9719

Marcio Fernandes

Partner
marcio.fernandes@advisia.com
(11) 98154-9722

g ezl Tat] ADVISIA

raquel.lima@advisia.com
(11) 96188-9042 Cligue aqui e saiba mais sobre o Grupo!

Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1.726 - Vila Olimpia - S0 Paulo - SP



https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://www.linkedin.com/in/limaraquel/
https://www.linkedin.com/in/marcio-fernandes-357174?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3BYDy1Cah6QLGeGXv%2B7A6vbA%3D%3D
https://www.linkedin.com/in/laura-rodrigues-lr?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3BM%2FrfhEXvTjOT5vBxB%2BS33g%3D%3D
https://linktr.ee/grupoadvisia

	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12

