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Crescimento e o Envelhecimento Populacional

Gastos per capita com saúde
‘000 USD, 2022

Fonte: IBGE, Vigitel, World Bank, UFMG, Census USA,  análise Grupo ADVISIA

Fatores de risco sustentam a demanda

Potencial de expansão do setor

2008 2023

46%

61%

25% 30% 4% 14% 95% 65%

Beneficiários de Planos de Saúde com Excesso de Peso
% Adultos, 2008 – 2023

Penetração de 

Planos Privados 

O Brasil tem potencial para expandir os gastos com saúde e a penetração de planos privados, no 

entanto, isto é limitado pelo espaço restrito no orçamento público e pela alta inflação médica em relação 

ao crescimento da renda, o que dificulta maior participação da saúde no PIB e restringe o acesso no privado

O cenário reforça 

demanda 

crescente por 

serviços de saúde

Apesar da desaceleração, o Brasil deve manter crescimento positivo até 2040, 

acompanhado do maior envelhecimento da população

+60% dos adultos beneficiários 
têm excesso de peso, que vem 

avançando desde 2008

81% dos adolescentes têm
2+ fatores de risco para doenças 

crônicas não transmissíveis

Projeção da distribuição etária
(%), Brasil

Crianças Jovem e Adultos Idosa

57%

Brasil

61%

Argentina

53%

Chile

70%

Uruguai

76%

24%

França

54%

46%

EUA

0,8 1,4 1,5 1,9

4,9

12,4

Outros

Público

Privado

Saúde é um direito universal

9% 10% 10% 9% 11% 17%% PIB

O setor de Saúde tem sólidos fundamentos 

no longo prazo

https://ufmg.br/comunicacao/assessoria-de-imprensa/release/estudo-ufmg-81-dos-adolescentes-brasileiros-possuem-dois-ou-mais-fatores-de-risco-para-saude
https://www.census.gov/library/publications/2024/demo/p60-284.html?utm_source=chatgpt.com
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Pandemia Pandemia
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Sinistralidade dos planos de saúde privados
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Despesas Judiciais no Setor Privado
R$ Bi

• A ANS ampliou os requisitos de capital, impôs regras mais rígidas para reajustes e portabilidade, e 

fortaleceu as regras de transparência e atendimento ao consumidor. Ao mesmo tempo, ANVISA e 

legislações como a LGPD adicionam novas camadas de compliance e complexidade operacional

• Essa mecânica reforça a urgência de eficiência e resiliência no modelo de negócios

• Os movimentos recentes do SUS refletem a 

ascensão do tema de terapias inovadoras

• + 18% dos medicamentos para doenças raras 

incluídos no SUS (2022–24)

• 20 medicamentos concentram 60% dos gastos 

federais com fármacos

• Estudo IBA aponta custo de certos remédios 

são maiores que faturamento mensal de 

várias operadoras

Imprevisibilidade potencializada

A inflação médica segue sistematicamente acima do 

IPCA, refletindo um setor com custos crescentes

84%

64% 16%

4%

15%

7%2019

2024

Fee-for-Service Rateio de Custos Pacotes

Sinistralidade segue elevada pós-pandemia, 

refletindo custos crescentes, limites regulatórios aos 

reajustes  e o aumento da tensão entre prestadores

Evolução da forma de pagamento
Acumulado no ano¹

Não Cobertos

Eventos Cobertos

1. Outros modelos incluem reembolso, orçamento global, capitation, entre outros

Outros países já avançaram na implementação de 

modelos value-based:

• a Suécia, considerada referência global, 

reduziu 17% do custo por paciente com 

remuneração baseada em desfechos em 21 

regiões; 

• Reino Unido, com o programa NHS RightCare, 

alcançou economia de £1,3 milhão em custos 

de prescrição

Custos crescentes e imprevisíveis

Demanda Estrutural
Envelhecimento e fatores de risco ampliam a demanda, mas tornarão a saúde mais cara

Pressões Macroeconômicas
Variação cambial e os juros altos tendem a pressionar ainda mais os custos do setor

O fee-for-service estimula superutilização de 

serviços complexos e baixo uso de atenção primária, 

alimentando a escalada de custos

Gastos Judiciais Crescentes
Brasil passa por movimento forte de judicialização

Terapias Inovadoras
Aumentam custos e pressionam sustentabilidade

O arcabouço regulatório mais exigente eleva custos e a imprevisibilidade financeira

Fonte: IBGE, ANS, Poder 360, Economia UOL, Milliman, análise Grupo ADVISIA

Os desafios do setor exigem eficiência e 

resiliência para sustentabilidade financeira

https://www.poder360.com.br/poder-saude/judicializacao-de-planos-de-saude-cresce-60-desde-2020/#:~:text=O%20n%C3%BAmero%20de%20processos%20movidos,Conselho%20Nacional%20de%20Justi%C3%A7a
https://economia.uol.com.br/noticias/redacao/2025/06/09/60-do-custo-judicial-de-planos-de-saude-envolve-cobertura-ja-prevista.htm#:~:text=Despesas%20judiciais%20mais%20que%20triplicaram,considera%20os%20%C3%BAltimos%2012%20meses
https://br.milliman.com/pt-BR/insight/medicamentos-de-alto-custo-impacto-nos-planos-de-saude
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A gestão de fraudes e abusos é uma alavanca relevante de redução de 

custos e complementa a busca por eficiência

Mapeamento de Processos
• Fluxos-chaves (pedido, 

autorização, atendimento, etc.)

Identificação de oportunidades de 

eficiência para um hospital líder na 

região sudeste com redução de 

custos variando de 10% a 20% em 

Suprimentos

Elaboração de programa global de 

aumento da eficiência dos CSCs

existentes em 4 continentes para o 

maior player mundial de lentes de 

contato e produtos oftálmicos

Identificação de iniciativas 

prioritárias de otimização 

operacional para operadora de 

saúde suplementar, clusterização e 

cálculo de potenciais economias

Cases Internos

Análise e Custos

e Desempenho
• Níveis de custos médicos 

e administrativos

• Indicadores de

produtividade, glosas e 

sinistralidade

Identificação de Oportunidades
• Ineficiências, gargalos, desperdícios 

e retrabalho

• Alavancas de digitalização e 

automação

Desenho de Soluções
• Redesenho de processos

• Novos modelos de contratação e 

incentivos

• Protocolos clínicos e padronização

Implementação 

e Capacitação
• Automação de 

tarefas

• Treinamentos

Monitoramento Contínuo
• Painéis e revisões de indicadores 

• Evolução nos processos

As alavancas podem se materializar através de:

Gestão da utilização
• Otimizar a utilização (operadora: 

rede credenciada; prestador: 

recursos internos e tempo clínico)

• Coibir e reduzir ocorrência de 

fraudes e abusos

• Gerir crônicos e casos 

catastróficos

Gestão da rede/prestadores
• Garantir qualidade, eficiência e custo 

adequado da rede (operadoras) e 

equipes (prestadores)

• Incentivar protocolos clínicos e 

melhores práticas

• Otimizar contratos, remuneração e 

incentivos (operadoras/ prestadores)

Alinhamento de produtos e segmentação
• Alinhar portfólio de produtos/serviços por 

segmento

• Equilibrar custo e valor percebido 

(operadora: desenho de benefícios; 

prestador: portfólio de serviços)

Regras e 

análises 

estruturadas

Ferramentas 

avançadas

Superutilização de códigos
Procedimentos mutuamente 

excludentes
Controle de itens avulsos

Análises estatísticas IA e machine learning

A utilização acima do esperado de 

produções mais caras pode indicar 

abusos

Itens avulsos podem ser usados 

indevidamente em pacotes

Uso de modelos estatísticos para identificar padrões 

anômalos em contas médicas, como volumes muito 

acima da média histórica

Algoritmos capazes de avaliar múltiplas variáveis 

simultaneamente, aprendendo com dados históricos 

para indicar potenciais fraudes em tempo real

Quantidade de acordo histórico dos últimos 12 meses

média

Indicação de 

alerta
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 d
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médicas

Modelo de IA

Capaz de avaliar 

diversas variáveis 

simultaneamente
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Prestador

20103026 - Amputação bilateral

20103042 - Amputação unilateral

X

Procedimentos que não podem 

ser lançados simultaneamente em 

um mesmo atendimento

A sinalização de glosa de 

casos de utilização suspeita de 

itens avulsos para auditoria 

aumenta o controle sobre o 

uso de pacotes e inibe o seu 

uso indevido

Alavancas de Redução de Custos

Os desafios de custos podem ser endereçados 

através de alavancas de eficiência

Fonte: análise Grupo ADVISIA
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Inteligência 

Artificial

Tecnologias 

integradas

Medicina 

Personalizada 

e Preventiva 

Saúde
5.0

11

30

20 - 22 2023

+173%

Crescimento da Telemedicina
MM atendimentos

Telemedicina

Movimento deverá potencializar tendências já em curso

Foco no 

paciente

Pandemia

Acelerou a adoção 
(alternativa ao presencial)

Regulamentação

Ampliou a segurança jurídica

Pós-pandemia

Consolidou-se como 

alternativa 

Tendência estrutural de acesso e 

eficiência

• Expansão do acesso à medicina, 

reduzindo barreiras geográficas e de 

disponibilidade de especialistas

• Possibilidade de reduzir custos, ao 

diminuir internações desnecessárias e 

melhorar o acompanhamento preventivo

24%

22%

21%

Data 

Analytics

Telemedicina

Inteligência 

Artificial

Healthtechs em expansão reforçam a tendência de usar tecnologia para 

enfrentar e responder aos desafios do setor
Evolução dos investimentos em Healthtechs
R$ MM, Brasil

O fluxo de capital e nº de deals em healthtechs

demonstra confiança no potencial da saúde digital

Tecnologias mais aplicadas
% Healthtechs

Nº 

healthtechs

Distribuição Temática das Healthtechs
% total healthtechs, Jan/2025

Data Analytis e AI são 

alavancas para personalizar

o cuidado, melhorar 

diagnósticos,  entregar maior 

qualidade e promover a 

sustentabilidade dos 

agentes do setor

Nº deals

23%

17%

16%

12%

32% Outros

Prevenção, 

Bem-estar e 

Saúde Mental

Gestão de 

Processos

Acesso e 

Relacionamento

Diagnósticos e 

Monitoramento
Tecnologias/ plataformas 

p/ análises e diagnósticos

Agendamentos, 

buscadores e

marketplaces

Saúde preventiva e 

IA p/ triagem

Eficiência, 

gestão e 

digitalização 

interna 

Alavanca de eficiência no setor

Saúde 5.0

Inovações tecnológicas podem ser a chave para 

atender melhor os pacientes e controlar custos

Etapa em que tecnologias disruptivas são 

aplicadas de forma integrada e centrada no 

paciente, com foco em bem-estar, 

personalização, prevenção e sustentabilidade 

dos sistemas de saúde

47%
usam o Google 

para pesquisar 

sobre saúde 

+3x
(2020-25)

Nº de processos 

contra 

prestadoras

Paciente mais conectado, informado e exigente...

... pressiona o setor por inovação e maior qualidade

483 527 551 568 576

336

3.567

1.140 1.047 799

16

29 29

40

2020

28

2021 2022 2023 2024

Montante captado

Fonte: Exame, Doctaralia, Liga Ventures, análise Grupo ADVISIA

https://exame.com/brasil/40-dos-brasileiros-fazem-autodiagnostico-medico-pela-internet/
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Gestão de risco
Alavancagem de 

pessoal
Crescimento 

Gestão de 

Demanda

Automação 

operacional

A IA pode ser aplicada de forma estratégica em diferentes vertentes:

Gestão de risco e 

compliance

Empoderamento da 

atuação de pessoal

Voltada para 

geração de receita

Direcionada ao 

uso dos serviços 

eficientemente

Automação end to

end de processos / 

atividades

• Geração automática 

de laudos

• Assistentes de 

decisão clínica 

(diagnósticos dife-

renciais baseados 

em evidência)

• Autorizações e 

auditorias de contas 

automatizadas

• Gestão preditiva de 

leitos, exames e 

rotas

• Programas de 

prevenção 

personalizados

• Engajamento ativo 

para evitar uso 

desnecessário de 

pronto-socorro

• Previsão de 

sinistralidade

• Detecção de 

fraudes em 

sinistros e 

reembolsos

• Assistentes virtuais 

que recomendam 

serviços e 

tratamentos

• Assistentes para 

agendamento e 

acompanhamento

30%

87%

GPT GPT c/ acesso a 

ferramentas e RAG

+3x

Equipar o GPT-4 com ferramentas especializadas 

em oncologia resultou em recomendações de 

tratamento muito mais precisas e baseadas em 

evidências

Adesão às diretrizes clínicas
2024

1.500

Tradicional

>5.000

100

1.350

23Q1 25Q2

Plataforma focada em autismo que integra cuidado, 

educa famílias e usa IA para melhores resultados 

clínicos e eficiência, reduzindo custos e promovendo 

autonomia infantil

Horas totais de 

tratamento

Evolução de receita
Base 100 – 23Q1 =100

Plataforma de IA para automação de autorizações 

médicas, integrando regras de cobertura, perfil de 

beneficiário e dados assistenciais

Implementação de modelos preditivos de IA para 

análise de sinistralidade, glosas e fraudes em 

seguradora de saúde

R$ 16,6 MM 
economia anual no 

primeiro ano

R$ 490 MM 
projeção de redução 

de custos em 5 anos

95,1% dos 

pedidos autorizados 

automaticamente

9MM de solicitações 

em operadora de 

autogestão

Alavancagem de Pessoal¹Gestão de Demanda

Automação Operacional Gestão de Risco

No Brasil e no mundo, o setor começa a migrar de um modelo reativo para um cuidado contínuo e 

orientado à prevenção, usando tecnologias e inovação para reduzir custos de longo prazo.

Esse movimento se materializa com:

Prevenção como 

eixo central

Novos modelos 

de remuneração

É mais barato e sustentável; no Brasil, doenças crônicas já respondem por c.74% das 

mortes, reforçando a oportunidade para modelos preditivos e preventivos

Medicina 

Genômica

Estratégia para sustentabilidade do setor, pois permite prevenção em larga escala e 

terapias sob medida, reduzindo internações e custos. A redução do custo para mapear o 

genoma e o investimento público (Programa Genomas Brasil) tendem a acelerar a transição

O modelo ainda predominante é o volume-based, que eleva custos e não incentiva 

eficiência. A transição para value-based está em curso no Brasil e será essencial para 

o setor enfrentar desafios de custo

1. Ferber, D., El Nahhas, O.S.M., Wölflein, G. et al. (2025) 

Inteligência Artificial

As aplicações de IA podem ter uso amplo

na cadeia de valor

Cases

Fonte: Saúde News, Atlântico, análise Grupo ADVISIA
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Número de operadoras ativas no Brasil

1. Inclui hospitais veterinários, logística hospitalar, atenção primária à saúde e outros

63

369

1,015

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

87

234

673

24

1,384

907

-34%

Número de beneficiários (M) Odonto Saúde

65

18951

39

2

Diagnóstico

2

Hospitais

6

Especialidades

18 2

Seguradoras

16 2

Outros¹

14

Total

67

53

45
20

18 203

Deals de provedores por segmento
# de deals

Exemplos de Players

 A pressão por redução de custos e aumento 

de eficiência estimula fusões e aquisições 

para ganhos de escala e incorporação de 

sinergias:

− Rede D’or adquire SulAmérica (2022) e 

soma 15+ aquisições desde o IPO em 

out/2020

− Hapvida e GNDI acertam fusão (2021) e 

criam grupo de BRL 110,1 bilhões

− Dasa e a Amil anunciaram uma joint 

venture, combinando as 14 hospitais da 

Dasa com 11 da Amil

 c. 470 deals em saúde nos últimos 15 anos

− c. USD 39 bi movimentados

 6 players concentram c. 75% das vidas

 Cultura de M&A presente dentro do mercado 

de saúde

M&A Overview

O Brasil experimentou forte consolidação de operadoras e hospitais na última década. Entre as teses 

de M&A mais frequentes, destacaram-se os laboratórios de diagnóstico e hospitais.

2012 - 22 2023 - set/25

Após 2 anos de desaceleração no volume de transações, impactada pelo maior custo de capital, a 

expectativa de redução da Selic sinaliza a abertura de uma nova janela para M&A no setor.

Desde 2020, observou-se um aumento no nº 

de beneficiários, impulsionado em parte pela 

pandemia e pela busca por um serviço de 

maior qualidade em comparação ao sistema 

público.

No entanto, a manutenção desse crescimento 

é desafiadora: a renda das famílias brasileiras 

tende a evoluir abaixo da inflação médica, o que 

dificulta sustentar reajustes de planos em 

patamares de dois dígitos.

Desde 2011, houve redução de 34% no número de operadoras ativas

Busca por eficiência impulsionou M&A e a retomada 

deve mantê-lo como alavanca de crescimento

Laboratórios e hospitais responderam por +50% dos deals de 

provedores de saúde entre 2012-22

Fonte: ANS, TTR, RI Hapvida, RI SulAmérica, L.E.K,  análise Grupo ADVISIA
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Margens devem seguir pressionadas
• A dinâmica do setor gera um descompasso entre crescimento da receita e 

controle de custos, mantendo margens pressionadas. A imprevisibilidade dos 

gastos amplia esse desafio. O potencial positivo está em ampliar medicina

preventiva, acelerar a adoção de modelos value-based e capturar ganhos de 

eficiência via tecnologia

Key Questions

• Como potencializar a medicina preventiva — construir programas próprios ou 

firmar parcerias?

• Como aprimorar a precificação dos planos para reduzir distorções?

• Quais investimentos em tecnologia (Data Analytics, IA etc.) priorizar para 

maior impacto operacional?

• Onde aplicar IA de forma que gere resultados tangíveis?

• Quais modelos de pagamento são mais adequados por tipo de procedimento?

• Como acelerar a transição para modelos value-based?

Operação sob pressão crescente de eficiência

• Com margens pressionadas, as operadoras tendem a aumentar a eficiência dos 

processos de auditoria e de glosas, incentivar a medicina preventiva que reduz o 

uso de procedimentos de maior complexidade e priorizar contratos via modelos 

value-based, o que exige mais disciplina clínica e financeira dos prestadores

• Sob pressão de preços e contratos, segmentos de pacientes podem tender à 

comoditização, elevando a necessidade de eficiência máxima, padronização e 

automação de processos

• A incorporação de tecnologias digitais e telemedicina muda a forma de interação 

com pacientes e com as redes, o que exige ajustes operacionais

• O perfil do paciente moderno, informado e exigente, demanda diferenciação por 

experiência, qualidade percebida e conveniência, não apenas por capacidade técnica
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Key Questions

• Como alinhar a operação ao posicionamento estratégico (premium, hiper 

premium ou conveniência), garantindo consistência clínica e experiência 

diferenciada?

• Como adaptar a operação ao avanço da telemedicina e à integração com jornadas 

digitais de cuidado?

• Como ajustar o portfólio e os protocolos clínicos ao menor uso de procedimentos 

de alta complexidade diante do avanço da medicina preventiva?

• Como reduzir o risco e a frequência de glosas, reforçando governança de 

faturamento e auditoria clínica interna?

• Como se preparar para outros modelos de pagamento (bundles, captação, 

P4P)1, equilibrando risco e previsibilidade de receita?

• Quais automatizações podem gerar maior impacto em economia de custos e 

redução de retrabalho?

• Como priorizar investimentos em tecnologias (Data Analytics, IA etc.) que 

tragam eficiência operacional e valor clínico tangível? 

• Qual é o momento certo para buscar M&A como caminho para escala e eficiência?
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Pacientes mais exigentes e informados

• Busca por maior conveniência e qualidade, pressionando prestadores e 

operadoras por novas estratégias para diferenciação

• Tendência de dificuldades para sustentar os altos reajustes

1. Bundles = pacotes de serviços; Capitação = pagamento per capita por beneficiário; P4P = pagamento atrelado à performance

O cenário atual impulsiona movimentos

Fonte: análise Grupo ADVISIA
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• Redesenhar 

fluxos 

hospitalares 

críticos 

otimizando-os

• Incorporar 

inteligência 

artificial em 

áreas 

estratégicas

• Expandir 

telemedicina 

como canal de 

acesso e 

eficiência

• Explorar o uso 

de dados para 

prevenção e 

personalização 

do cuidado

Transformação 

Digital e 

Inovação 

• Implementar 

mecanismos 

avançados para 

detectar 

anomalias

• Monitorar 

cobranças 

indevidas e 

glosas

• Atuar de forma 

preventiva em 

práticas 

abusivas 

usando modelos 

de analytics

• Gerir utilização 

excessiva com 

base em 

evidências de 

uso

Redução de 

Abusos e 

Fraudes

• Redesenhar 

modelos de 

remuneração 

para garantir 

sustentabilidade

• Otimizar 

compras, e 

processos 

hospitalares

• Gerir custos 

assistenciais 

com foco em 

margem e 

resiliência 

financeira

• Padronizar 

protocolos 

clínicos para 

reduzir 

variabilidade

Eficiência 

Operacional

e Financeira 

• Avaliar 

mercados e 

segmentos com 

maior potencial 

de expansão

• Consolidar 

parcerias que 

fortaleçam o 

posicionamento

• Expandir 

presença 

geográfica em 

regiões 

estratégicas

• Explorar 

integração 

vertical 

movimentos 

cross-setoriais 

em saúde

Estratégia de 

Crescimento

e M&A

Players precisam acelerar movimentos estratégicos 

para enfrentar pressões e capturar crescimento

Crescimento 

sustentável é 

resposta 

direta

às margens 

comprimidas

Eficiência 

libera 

recursos para 

investir em 

crescimento 

e inovação

Controle de 

abusos 

estabiliza 

custos e reforça 

resiliência 

financeira

Digital 

estratégico 

amplia o valor 

entregue e 

define novo 

padrão
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Assessoria na 

expansão da 

Oncoclínicas

Estruturação da plataforma nacional de M&A do 

Grupo Oncoclínicas, apoiando suas aquisições em 

seus primeiros anos

Venda da GreenLine
Assessoria financeira na venda integral da GreenLine

para a NotreDame Intermédica (R$ 1,2 bi)

Revisão estratégica 

para farmacêutica

Redefinição da estratégia e priorização do pipeline de 

P&D com base em oportunidades de mercado

Apoio a fundo internacional na consolidação de 

corretoras, criando líder com 1,5M de vidas

Consolidação de 

5 Corretoras

Estratégia de dados 

para seguradora

Elaboração de uma estratégia de dados para grupo de 

serviços financeiros, buscando alcançar maior 

maturidade de dados e analytics

Oportunidade de 

Analytics para 

Grupo financeiro

Diagnóstico completo de fluxos, dores e oportunidades 

para alavancar analytics e IA

Analytics para 

tomada de decisão

Mapeamento de oportunidades e implantação de 

modelos de coleta de dados e novos KPIs para 

decisões baseadas em dados

Engenharia de dados e GenIA para consultas aos 

dados internos em linguagem natural e maior 

produtividade

GenAI em saúde do 

trabalho

Otimização de custos

Identificação de oportunidades internas e ações de 

negociação para uma operadora de saúde 

suplementar, com c. 20 iniciativas e c. R$ 20 MM de 

economia

Redução de custos 

assistenciais e 

sinistralidade

Estruturação, implementação e medição de iniciativas 

para redução de custos assistenciais e diminuição da 

sinistralidade de grande seguradora de saúde no Brasil

Identificação de melhorias de processos e 

oportunidades de redução de custos assistenciais em 

mais de R$ 100 MM mapeados para uma das 

principais operadoras de saúde suplementar do país

Redução de custos 

assistenciais

Desenvolvimento de uma abordagem para combate à 

fraude para operadora de saúde suplementar, que 

estava reduzindo cerca de 2% da base de 

rentabilidade da operadora 

Combate à fraudes

Revisão e negociação de pacotes de internação que  

geraram redução de custos aumentou e prevenção a 

fraudes para uma prestadora

Prevenção à 

fraudes via revisão 

de pacotes

Combate a fraudes 

em contas médicas

Uso de limites estatísticos para identificar excessos 

em materiais e medicamentos e direcionar auditoria 

médica

A ADVISIA tem apoiado diversos players na 

superação de seus principais desafios 

Estratégia de 

Crescimento

e M&A

Eficiência 

Operacional

e Financeira 

Transformação 

Digital e 

Inovação 

Redução de 

Abusos e 

Fraudes
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O Grupo ADVISIA apoia empresas nacionais e internacionais a 

navegar por uma vasta gama de temas corporativos e de negócios 

em constante evolução, por meio de uma visão estratégica, 

financeira e analítica. O grupo é composto, por três frentes:

• Fundada em 1987, desde 

2003 no Brasil

• Rede global OC&C com 

acesso a benchmarks e 

especialistas setoriais - 15 

escritórios ao redor do 

mundo, +75 sócios e 800 

consultores

• Visão pragmática dos 

desafios corporativos, 

apoiada por um alto rigor 

analítico e envolvimento 

sênior

• Parceria de longo prazo

com algumas das maiores e 

mais inovadoras empresas 

do mundo 

• Transações financeiras que 

variam de R$ 50 M a mais de 

R$ 1 Bi

• Relacionamento de destaque 

com diversos fundos de 

Private Equity

• Equipe com ampla experiência 

combinada em M&A e 

consultoria estratégica

• Valor econômico real e 

retornos acima da média para 

nossos investidores através de 

uma abordagem 

fundamentalista rigorosa

• Visão de negócios profunda e 

cultura de consultoria 

estratégica, com expertise em 

analytics avançado, IA e big 

data

• Insights acionáveis para 

decisões data driven que 

alavancam a geração de valor 

e trazem vantagem 

competitiva

• Relacionamento de confiança 

com grandes clientes que 

alavancam dados e tecnologia 

para liderar seus mercados

• Soluções preditivas que 

antecipam tendências e 

orientam decisões estratégicas

Boutique de M&A com 

DNA de consultoria 

estratégica para maximizar 

valor com relações de 

parceria e confiança

Guiada por uma estratégia 

que transforma dados em 

decisões e impacto 

mensurável, do diagnóstico 

à implantação

O sucesso da ADVISIA 

OC&C é corroborado 

pela nossa trajetória de 

crescimento consistente

Focada em assessoria 

financeira de fusões e 

aquisições, captação de 

recursos e reestruturação

Focada em assessorar 

empresas de destaque na 

identificação de oportunidades 

e na solução de problemas 

estratégicos complexos

Focada em análises 

avançadas de dados para 

melhorar a eficiência tática 

e operacional das empresas

unleashing value uncommon sense uncovering insights
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Este é o momento de unir talentos para 

fortalecer e acelerar a inovação em saúde. 

Conte com a nossa parceria!

Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1.726 - Vila Olimpia - São Paulo - SP

Raquel Lima
Manager
raquel.lima@advisia.com
(11) 96188-9042

Márcio Fernandes
Partner
marcio.fernandes@advisia.com
(11) 98154-9722

Laura Rodrigues
Senior Vice President
laura.rodrigues@advisia.com
(11) 98154-9719

Clique aqui e saiba mais sobre o Grupo!

https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://maps.app.goo.gl/YaiG8iAydTQtjLDt8
https://www.linkedin.com/in/limaraquel/
https://www.linkedin.com/in/marcio-fernandes-357174?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3BYDy1Cah6QLGeGXv%2B7A6vbA%3D%3D
https://www.linkedin.com/in/laura-rodrigues-lr?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3BM%2FrfhEXvTjOT5vBxB%2BS33g%3D%3D
https://linktr.ee/grupoadvisia
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